
 

 
Beyond manufacturing 

Par notre orientation client, nous sommes le partenaire de choix pour le développement et la 

production de solutions innovantes. Notre force technologique, la personnalisation et le partage du 

savoir-faire font de nous un allié de confiance dans le domaine de l’électronique miniaturisée évoluant 

dans des environnements difficiles. 

Entreprise indépendante en perpétuelle évolution, nous avons à cœur de stimuler l’engagement et la 
créativité constante de nos collaborateurs pour assurer le développement et le succès de notre Vision 

 
 
Pour renforcer notre équipe des systèmes d’information, nous recrutons un-e :  
 

Administrateur/trice réseau – système Windows (100%) 
 
Mission principale et responsabilités 
 
Vous serez l’interlocuteur-trice de choix afin de garantir aux utilisateurs des environnements 

performants et fiables, tout en contribuant à l’évolution de l’infrastructure informatique.  

Dans le cadre de votre fonction, vous avez la responsabilité des activités suivantes : 

• Assurer le support auprès des utilisateurs sur les environnements Windows, Cloud, réseau et 

VMware principalement ; 

• Être l’interlocuteur-trice compétent-e orienté-e solutions et service pour l’ensemble des 

utilisateurs dans les différents départements ; 

• Gérer et maintenir l’infrastructure des applications métiers, piloter les activités d’intégration et de 

mise à jour ainsi qu’assurer la gestion des solutions de monitoring et d’observabilité ; 

• Participer activement aux solutions d’amélioration continue et aux réflexions ainsi qu’aux 

évolutions d’architecture par l’analyse des besoins techniques ; 
 

Votre profil  

Au bénéfice d’une formation d’informaticien (CFC ou équivalent), vous disposez d’une large expérience 
pratique de plusieurs années dans un milieu industriel-productif exigeant. Votre solide maîtrise des 
serveurs Windows et physiques vous permettent d’apporter rapidement et efficacement des solutions 
fiables et concrètes aux utilisateurs, comprenant leurs besoins et sachant les traduire dans un langage 
commun. Vous vous démarquez par votre esprit d’équipe, votre orientation client et votre disponibilité. 

Vos compétences analytiques, votre calme et votre manière constructive d’aborder les problèmes vous 
permettent de résoudre les situations complexes de manière rapide et efficace tant sur le plan 
technique qu’humain.  

Vous maîtrisez parfaitement le français et vous vous exprimez avec aisance en anglais (oral et écrit). La 
maîtrise de l’allemand serait un atout.  

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous vous invitons à nous faire parvenir votre dossier de 
candidature complet à l’adresse suivante : career-delemont@mlands.ch 
 
Nous nous portons garant de la discrétion et de la gestion de vos données personnelles liées à votre 
candidature. Nos pratiques en termes de recrutement sont soumises aux directives de confidentialité internes, 
elles-mêmes en accord avec la règlementation relative à la protection des données personnelles actuellement 
en vigueur. 
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