
 

 

 
 
 
Beyond manufacturing 

Par notre orientation client, nous sommes le partenaire de choix pour le développement et la 

production de solutions innovantes. Notre force technologique, la personnalisation et le partage du 

savoir-faire font de nous un allié de confiance dans le domaine de l’électronique miniaturisée évoluant 

dans des environnements difficiles. 

Entreprise indépendante en perpétuelle évolution, nous avons à cœur de stimuler l’engagement et la 
créativité constante de nos collaborateurs pour assurer le développement et le succès de notre 
Vision. 

 

 

Pour renforcer notre équipe du département qualité, nous recrutons un-e : 
 

Responsable Qualité et Sécurité (QHSE) (100%) 
 
Mission principale et responsabilités 
 
Vous serez le-la partenaire de choix et l’interlocuteur-trice principal-e, en interne comme en externe, 

lorsqu’il est question de connaissance des méthodes, de documentation des processus et d’audits et 

des aspects sécurité.  

Dans le cadre de votre fonction, vous avez la responsabilité des activités suivantes : 
 

• Garantir la conformité de tous les processus aux normes ISO et leur optimisation ; 

• Assurer la veille normative et réglementaire tout en possédant une excellente connaissance 
des lois et conformités QHSE, garantir les démarches de certification ou d’accréditation 
spécifiques et assurer la pérennité des certifications en vigueur ; 

• Piloter un système qualité sur le suivi des projets en collaboration avec les département 
internes afin d’assurer la satisfaction client et répondant à notre vision et l’excellence 
opérationnelle ; 

• Définir, diriger et coordonner le développement et la mise en place du programme 
sécurité ainsi que sa promotion et son amélioration continue ; 

• Piloter une petite équipe, collaborer en étroite coopération avec les différents départements 
internes ; 

• Se positionner en externe comme interlocuteur-trice compétent-e et orienté-e service des 
partenaires commerciaux, clients et fournisseurs. 

 

Votre profil 
 
Au bénéfice d’une formation d’ingénieur-e en électronique et d’une formation TQ3 ou équivalente, 
vous disposez d’une large expérience pratique en industrie et confirmée dans le management de la 
qualité ainsi que la gestion de la sécurité entreprise. Vous avez assumé avec succès les responsabilités 
inhérentes à la gestion personnelle d’une équipe de collaborateurs et appréciez les défis humains. Une 
expérience sur les marchés internationaux serait un atout.  
 
 
 
 



 

 

 
Vos compétences analytiques, votre calme et votre manière constructive d’aborder les problèmes vous 
permettent de résoudre les situations complexes de manière rapide et efficace tant sur le plan 
technique qu’humain. Personne de confiance, vous faites preuve d’écoute et donnez l’exemple par vos 
actions.  Vous êtes apprécié-e pour votre disponibilité, votre sens des responsabilités et de l’initiative, 
votre comportement engagé sur le long terme.  
 
Vous êtes de langue maternelle allemande ou française et vous vous exprimez avec aisance dans 
l’autre langue (oral et écrit). De plus vous avez une bonne maîtrise de l’anglais. Vous maîtrisez les outils 
informatiques (MS Office) et avez des connaissances et une expérience d’un ERP (idéalement SAP). 
 
Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous vous invitons à nous faire parvenir votre dossier de 
candidature complet à l’adresse suivante : career-delemont@mlands.ch 
 
Nous nous portons garant de la discrétion et de la gestion de vos données personnelles liées à votre 
candidature. Nos pratiques en termes de recrutement sont soumises aux directives de confidentialité 
internes, elles-mêmes en accord avec la règlementation relative à la protection des données 
personnelles actuellement en vigueur. 
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